
Anforderungsprofil – was Sie 
mitbringen:

• Masterabschluss mit einem 
betriebswirtschaftlichen Schwerpunkt

• Mindestens 5 Jahre relevante berufliche 
Erfahrung im Bereich Corporate-Finance, M&A, 
Unternehmensberatung oder 
Wirtschaftsprüfung

• Hervorragende analytische und kommunikative 
Fähigkeiten; Erfahrung in der Teamführung

• Kundenorientierung und Eigeninitiative in 
einem unternehmerischen Umfeld

• Exzellente Kenntnisse von MS Office

• Ausgezeichnete Sprachkenntnisse in Deutsch 
und Englisch; weitere Sprachen sind ein Vorteil

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an Guido Mesmer: guido.mesmer@clearwatercf.com 

Senior Associate / 
Associate Director 
in Mergers & 
Acquisitions (M&A)
mit einem Pensum von 100% in 
Zürich. Arbeitsbeginn nach 
Vereinbarung.

Clearwater ist eines der führenden 
unabhängigen Corporate-Finance-
Beratungsunternehmen mit 20 
Standorten und über 430 
Beschäftigten weltweit. 

Unser Team berät bei 
Unternehmenskäufen und -verkäufen, 
Kapitalmarkt- und Fremdkapitalprojekten 
sowie bei Bewertungen und 
Restrukturierungen.

Aufgabenfelder – was Sie bei uns 
erwartet: 

• (Teil-) Projektleitung in anspruchsvollen, 
international ausgerichteten Corporate-
Finance-Beratungsmandaten

• (Teilweise) Führung von käufer- und 
verkäuferseitigen M&A-Projekten über den 
gesamten Transaktionsprozess von der 
Mandatsakquisition bis zum Closing

• Direkte Interaktion mit Kunden und Halten von 
Kundenpräsentationen auf Stufe Top-
Management und Verwaltungsrat

• Zunehmende Übernahme von Verantwortung 
in der Mandatsakquisition

• Ausbau Ihres professionellen Netzwerkes

Ihre Vorteile – was Sie von uns erwarten 
können:

• Langfristige Karrierechancen in einem 
erfolgsorientierten, unternehmerischen Umfeld

• Offene Unternehmens- und 
Kommunikationskultur mit sportlichem 
Teamgeist

• Attraktive Anstellungsbedingungen an einem 
modernen Arbeitsort
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